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 پژوهشي: مقاله

گذاری با تاکید بر کار موثر بر توسعه سرمایهوراهبردهای بهبود محیط کسب

 مقاومتیاقتصاد
 3، محمود رشیدی اقدم2محمدرضا فرزین ،1اله مراد سیف

 

 21/05/1399 پذيرش: تاريخ 15/04/1398 فت:دريا تاريخ
 

 چکيده
تحقیق حاضر با هدف دستیابي به راهبردهای بهبود محیط كسب و كار موثر بر توسعه سرمایه گذاری باا تككیاد   

ای و از حیا  رویرارد در زمار     توساعه  -بر اقتصاد مقاومتي انجام شد و برمبنای هدف از نوع تحقیقات كااربردی 

است: جامعه آماری كیفي، مشتمل بر كلیه اساناد و   باشد. جامعه آماری تحقیق دو دستهاكتشافي مي تحقیقات آمیخته

دهناد. جهات   نفر از خبرگان با اساتفاد  رو  خبرگاي، تشاریل ماي     30را مدارک بالادستي، و جامعه آماری كمي 

لیال كیفاي لاخه اه بارداری و     هاای تح ، از رو كاار وشناسایي عوامل راهبردی تكثیرگذار بر بهبود فضای كساب 

لانظیر آمار تو یفي( استفاد  شد. همچنین جهت تعیین نقاط قاوت، ضاعف و   های آمار كمي سازی( و رو جدول

ها و آمار تو یفي استفاد  گردید. ارزیابي كار، از تحلیل محتوای مصاحبهوفر ت، تهدید موثر بر بهبود فضای كسب

(و مااتریس ارزیاابي عوامال    IFEترنیک ماتریس ارزیابي عوامل داخلاي لا به كمک  محیط داخلي و محیط خارجي

هاای  كاار باا اساتفاد  از رو    و( انجام پذیرفت. تدوین راهبردهای تكثیرگذار بر بهبود فضای كساب EFEخارجي لا

(، تحلیل خبرگاي انجاام گرفات و اولویات     SWOTها و تهدیدها لاكیفي نظیر ماتریس نقاط قوت، ضعف، فر ت

راهبارد   تارین ا به رو  استفاد  از میانگین نظرات تعیین گردید. نتایج حا ل از تحقیق نشان داد، با اولویتراهبرده

كاار و رفا    وكار در راستای بهبود فضای كسبوعبارتست از: ا هح ساختار اداری متناسب با تغییرات محیط كسب

 متناظر با هر راهبرد، ارائه شد.راهبرد كهن و تعدادی اقدام اجرایي  9فساد و رانت. همچنین 

 
 مقاومتيگذاري، اقتصادکار، توسعه سرمايهوراهبرد، فضاي کسب   :هاواژه کليد
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 دانشیار دانشرد  اقتصاد دانشگا  عهمه طباطبایي. 2
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 مقدمه

گذاران اقتصادی دستیابي به رفا  و حل مشارهت اقتصاادی   ترین اهداف سیاستاز مهم

 دهناد. از طرفاي  جامعه بود  و برای تحقق این امر ارتقاء رشد اقتصادی را مد نظر قرار ماي 

گذاری عنوان كارد  عااملي كاه    توان سرمایهترین عامل و محرک رشد اقتصادی را ميا لي

های فناوری، نسابت باه   برای كشورهای در حال توسعه به دلیل كمبود سرمایه و محدودیت

یافته از اهمیت بیشتری برخوردار بود  و بارای حال ایان معضال توساعه      توسعه هایكشور

كند. اما هماین امار نیام زمیناه     ميگذاری خارجي را دنبال جذب سرمایه بخش خصو ي و

الملل را بوجود آورد  و كشورها با اعمال ا اهحات مختلاف   گسترد  رقابت در سطح بین

ساختاری و سیاسي و فرهنگي و.... ذیل یاک مفهاوم كلیادی تحات عناوان بهباود محایط        

كاار اسات كاه    وكنند. این محایط كساب  كار دسترسي به اهداف مذكور را محقق ميوكسب

گذاران ایجاد انگیام  كارد  و یاا مخااطراتي بارای آنهاا رقام بمناد و         تواند برای سرمایهمي

 را تحت تاثیر قرار دهد.حضورشان

كااربود  و  وحایط كساب  مموضوع بهباود   العالي(لامدظلهرهبریمعظمهای مقامیري از دغدغه

ایران مطرح كرد  و بار  اسهميرای تحقق اهداف جمهوریبراهراری اثربخش  عنوانبه راآن

 .، دیدار كارآفرینان تولیدی،  نعتي و كشاورزی(1389رهبری، معظملامقاماند آن تاكید ویژ  داشته

گذاری برای نیل كار موثر بر توسعه سرمایهواین پژوهش، راهبردهای بهبود محیط كسب

 .كندميارائه  را رانایاسهميهای جمهوریبه بخشي از آرمان

دهاد، بااوجود تاكیاد در    گذاری نشان ميكار و اثرات آن برسرمایهوبررسي محیط كسب

های  اورت  ، ارزیابيكاروهای ابهغي مبني بر بهبود محیط كسباسناد بالادستي و سیاست

ر كار كشاو والمللي حاكي از نامناسب بودن محیط كسبپذیرفته توسط مراج  داخلي و بین

كار كشاور در باین ساایر كشاورها براساام اعاهم باناک        وهای كسببود  و رتبه شاخص

باشد. از طرفي عدم تحقق رشد اقتصادی پیش بیناي شاد  در   جهاني بیانگر این موضوع مي

تارین عامال   عناوان ا الي  گذاری باه ای موید نامناسب بودن میمان سرمایههای توسعهبرنامه

سازمان برنامه و بودجه كشاور باه     كه گمارشات بانک مركمی ودستیابي به رشد كشور بود

ای است كه با وجاود  گونهكند. وضعیت كنوني كشور بهميشرح ذیل این معضل را تصریح 
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هاای خادادادی تااكنون راهبردهاای     های بالقو  و موقعیت ویژ  راهباردی و نعمات  ظرفیت

ایاران در جهات بهباود محایط     اساهمي مناسب براسام مقتضیات حال و آیناد  جمهاوری  

كار وجود نداشته و یا قابلیت اجرا ندارند و این موضوع موجب وضاعیت نامناساب   وكسب

تولید و اشتغال و كاهش انگیم  در مشاركت بخش خصو ي گردید  و نوعي عدم اطمیناان  

گذاران داخلي شد  اسات. همچناین   فرار سرمایه گذاران خارجي و حتي منجر بهدر سرمایه

ریامی شاد ، در    اورت كاامه برناماه   بههای ظالمانه نیم ای و تحریمود تهدیدها منطقهوج

باشاد. در واقا  باا توجاه باه تغییارات و        دد ضربه به اقتصاد ملي و نهایتا اقتدار ملي ماي 

های بالای محایط داخلاي و خاارجي و همچناین اثراتاي كاه محایط ناا مناساب          پیچیدگي

گذاری و نتایجي چون كاهش رشد اقتصادی، افمایش بیراری و كار بر انگیم  سرمایهوكسب

كاار و اجارای   و، در  ورت عدم تدوین راهبردهای بهبود محیط كساب نرخ تورم و... دارد

 حیح آن در سطوح مختلف، عدم حصول نتایج مطلوب، متصور است. این نتایج نامطلوب 

و... رخ داد  و نه تنها كشاور را   ممرن است در بسیاری از ابعاد اقتصادی، سیاسي، فرهنگي

مدت را نیام دچاار تردیاد خواهاد     دچار مشرهت زیادی كند، بلره دستیابي به اهداف میان

ظاام و  هاای بسایار برعلیاه ن   های دشمنان ایاران اساهمي، هجماه   پس با وجود تحریمكرد. 

وثر در ابعااد  و ما راهبردهای مناسب علمي بیني است كه فقدان، قابل پیشتهدیدهای موجود

، مقاررات مالیااتي و   های زیادی نظیر: ناكارآمدی نظام مالیاتي، نرخ مالیاتمختلف با چالش

نظام دریافت مالیات و عوارض و گستردگي جرایم اجتماعي، وجود فساد مالي و اقتصاادی  

هاای ماالي و پاولي،    گسترد ، توسعه اقتصاد زیرزمیني و اقتصاد غیر رسمي، ناكارآمدی نهاد

، بازارهاای  عف شفافیت و رقابت در بازارهای اقتصادی لابازار نیروی كار، بازار تولیادات ض

مالي و پولي(، ناكارآمدی نظام حقوقي و قضایي، ناكارآمدی قوانین و مقاررات اقتصاادی و   

كاار، مقاررات پیچیاد  تجااری و     وتشریفات قانوني مربوط دشواری اخذ مجوزهای كساب 

و حرمراني خوب، همچنین مالریت، ضعف نهادهای عمومي  گمركي، عدم شفافیت حقوق

ها و موان  محیط اقتصاد كهن كه شامل: ضعف و بي ثبااتي در سیاساتگذاری كاهن    چالش

اقتصادی، ضعف در انضباط مالي دولت، تورم و ركود فراگیر و تحریم اقتصادی را به دنباال  

را هموار  با چالش مواجه كرد  و آن تواند اقتصاد كشور راشک همه این عوامل ميدارد. بي
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های كشور از ها و موان  زیرساختیري دیگر از چالش به ورطه سقوط برشاند. و همچنین

اسات. براساام     و فنااوری های فیمیري، اطهعاات وارتباطاات و علماي   جمله زیرساخت

محایط   ا لي این است كه: راهبردهای بهباود  و پاسخگویي به آنها سوال مسائل مطرح شد 

هااای گااذاری باارای نیاال بااه بخشااي از آرمااان  كااار مااوثر باار توسااعه ساارمایه وكسااب

 ایران كدام است؟اسهميجمهوری

 

 مباني نظری و پيشينه شناسي تحقيق  

 مقاومتياقتصاد

بااا مفهااوم قراباات بساایاری  ،رهبااریمعظاامتوسااط مقااام یااراخ یهاااسااال یگااذارنااام

چناد   هایمقاومتي را در شعارتوان تبلور مفهوم اقتصاديای كه مگونهبه ،مقاومتي دارداقتصاد

 یفتعاار مادت زماان كام،     ینمقااومتي در هما  مفهوم اقتصاد یمشاهد  كرد. برا یرسال اخ

یاان،  م نایا  اناد. در موضوع نگا  كرد  نایای بهاست كه هر كدام از جنبه  ارائه شد يمتفاوت

 یانباا دانشاجو   یادار در د یتي را خود رهبار مقاوماز اقتصاد یفتعرترین ترین و كاملجام 

فشاار و   یطدر شارا  يحتا ملات،   یک یاست كه برا یاقتصاد، مقاومتياقتصاد» :اندارائه داد 

هاای  ایشاان در جلساه تبیاین سیاسات    . «كناد را فراهم ماي  یيو شروفا درش ینهزمیم، تحر

هااای كلااي (، در معرفااي و تبیااین نقااش اساسااي سیاساات20/12/1392مقاااومتي لااقتصاااد

مقااومتي، در واقا  یاک الگاوی     هاای اقتصااد  سیاست مجموعه»فرمایند: مقاومتي مياقتصاد

ما است  متناسب با وضعیت امروز از فرهنگ انقهبي و اسهمي است كه برآمد و علميبومي

این یاک تادبیر   و فردای ما است. این مربوط به وض  كنوني و شرایط كنوني كشور نیست، 

 را در زمیناه تواند اهاداف نظاام جمهاوری اساهمي     برای اقتصاد كشور است  مي بلندمدت

حال پویا هم هست  تواند مشرهت را برطرف كند  درعینمسائل اقتصادی برآورد  كند  مي

قابال ترمیال   ایام    ورت یک چارچوب بسته و متحجر ندید بهها را این سیاست یعني ما

ای از زماان پایش   ط گوناگوني است كه ممرن است در هر برهاه قابل انطباق با شرایاست  

رساند  یعني شرنندگي اقتصاد را مي« پذیریانعطاف»بیاید و عمهً اقتصاد كشور را به حالت 

كند. این الگو با تاه  و  برطرف مي -كه اشار  خواهم كرد -های گوناگون در مقابل ترانه
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م  تشخیص مصلحت و حضور رؤسای قاوا و  نظر و با بح  در مجهمفرری افراد  احب

طور كامل اساتفاد   این الگو بهنظران اقتصادی برای تهیهمسئولان تهیه شد   از كمک  احب

این است كه مورد وفااق اسات  یعناي در مجما      این الگو شد   در واق  یري از محسنات 

ؤساای قاوا در   جوانب آن دیاد  شاد   ر  كاری شد   تشخیص وَرز پیدا كرد  است و چرش

مسئولان گوناگون هم در آنجاا هساتند  بحا  كردناد  كاار      مجم  تشخیص حضور دارند  

 يهاای كلا  سیاسات  یاه در ابهغ ایشاان «. ای اسات شد شد  و مستحرمشد  و دقتمهحظه

و  یاا پو، گارا زا و بارون درونیان، بنعدالت، به دانش و فناوری ياقتصاد متر، مقاومتياقتصاد

باه  ، محاور یدكه با نگا  تول یاقتصاد  اندمقاومتي دانستهشاخصه اقتصاد ینتريا ا لر یشروپ

 .(1394رهبری، حرم مطهر رضوی، معظملامقام انجامديو حفظ دستاوردها م ياهداف مل یشبردپ

 

 گذاريسرمايه

 گاذاری، ایهسارم  كاه  گذاشاتند ماي  این بر را فرض معمولا كینم، و كهسیک اقتصاددانان

 طاور هبا  اقتصااددانان  دوم جهااني  جناگ  از پاس  هاای سال از اما. است بهر  نرخ از يتابع

. دادناد  قرار تردید مورد داریسرمایه كنند تعیین یک عنوانبه را بهر  نرخ اهمیت ایفمآیند 

 بهار   نرخ تغییرات به نسبت گذاریسرمایه كهاستآنازحاكي اولیه تجربي مطالعات ویژ ،به

 ارائاه  گاذاری سرمایه مختلف هایتئوری مطالعات، این ینتیجه در. است حسّام غیر تقریبا

 .(1375،لافرجي و یوسفشد 

 

 گذارينظريه شتاب ساده سرمايه

 نظریاه  بیاان  بارای  كاهرک . شاد  مطرح كهرک توسط 1917 سال در ساد  شتاب نظریه

 سرمایه هاا بنگ .است ثابتي مقدار تولید به سرمایه گرفت: نسبت نظر در را هایيفرض خود

. شاوند ماي  تهیاه  بهفا اله  تولیاد  بارای  موردنیااز  سارمایه .ندارناد  اختیار در بیرار و راكد

 سااختن  فاراهم  باشد، اییهسرما موجودی افمایش به نیاز كالا تولید برای اگر دیگرعبارتبه

 .است میسر قیمت، افمایش بدون و زمان به نیاز بدون ایسرمایه كالاهای
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 ساطح لا كال  ضایتقا تغییرات سطح به خالص، گذاریسرمایه كه داردمي بیان نظریه این

 بساتگي  قبال  هاای دور  سارمایه  موجاودی  باه  جایگمیني گذاریسرمایه و( درآمد تغییرات

 .(1385 تیمور، لارحماني،دارد

شاود،  ماي  نامیاد   2جمیاي  تعادیل  نظریه به اوقات گاهي كه 1پذیریانعطاف شتاب نظریه

 موجاودی  از اطهع و بردن پي محض به هابنگا  كه تفاوت این با است شتاب ظریهن همانند

 واقعاي  موجاودی  تاا  كشاد ماي  طاول  زماني مدت بلره یابنددست نمي آن به سرمایه بهینه

 یک توانمي فرض این با. گیرد  ورت تعدیل و كند تغییر آن مطلوب حد سمت به سرمایه

 سااد ،  شاتاب  نظریاه  قائال شاد. در   پاذیر  انعطاف و ساد  شتاب نظریه بین اساسي تفاوت

 نظریاه  در اماا  اسات  كل تقاضای تغییرات از متناسب و مستقیم خالص تابعي گذاریسرمایه

 ساطح  از مساتقیم  تاابعي  خاالص  گاذاری سرمایه جمیي، تعدیل مدل یا پذیر انعطاف شتاب

 جاایگمیني  ذاریگا سارمایه  مادل  دو هار  در دیگرازطرف. آن تغییرات نه است كل تقاضای

 .(1385 لارحماني، بود خواهد قبل دور  هایسرمایه موجودی از تابعي

 

 گذاريسرمايه کلاسیک نئو نظريه

 كه ودب آن دنبال به اولاً ایشان. شد مطرح 1960 دردهه یورگنسون توسط نظریه این 

 خرد اقتصاد هایهپای بر و متعارف یسازبهینه نظریه از استفاد  با را گذاریسرمایه رفتار

 ارائاه  كینام  نظریاه  و ساد  شتاب هانظریه به نسبت تریكامل نظریه ثانیا و دهد توضیح

 .دهد

 در باه  ازنیا  سارمایه  مطلوب موجودی تعیین گذاری،سرمایه كهسیک نئو نظریه براسام

 بلراه  نیسات   تولیاد  باه  سارمایه  نسابت  باودن  ثابات  مانناد  واقعي غیر فروض گرفتن نظر

 خراجاسات  قابال  اقتصااد  در تولیاد  یسازبهینه فرمول از استفاد  با سرمایه مطلوب موجودی

 .(1385 لارحماني، است

 

                                                                                                                                                     
1. Flexible acceleration theory 

2. partial adjustment mechanism 
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 مكتب نهاد گرايي

هاا و ا اهح   پس از گذشت بیش از یک قرن از ظهور مرتاب اقتصاادی كهسایک   

ها در اواساط قارن   نرات ضعف این مرتب كه به پیدایش مرتب اقتصادی نئو كهسیک

داری جواما  پیشارفته باه    تهي شد و تطبیق شرایط اقتصادی سارمایه نوزدهم میهدی من

ه شدند. ویژ  آمریرا با اقتصاد نئو كهسیري، این جوام  با رشد اقتصادی بسیاری مواج

داری و در این دوران كه همممان با پایان قرن نوزدهم میهدی تحولات اقتصااد سارمایه  

و  شد  و با توجه به افامایش تولیاد   اقتصاد نئو كهسیک موجب افمایش رشد اقتصادی

ب نبود نظام مناسب توزی  عادلانه درآمدها و توجاه ناكاافي باه اقتصااد ارزشاي موجا      

ی افمایش فا له طبقاتي شد  بود، عهو  بر مرتب سوسیالیسم، مرتب اقتصاادی دیگار  

های انتقادی مهیم تاری نسابت باه مرتاب     عنوان مرتب اقتصادی نهادگرایي، دیدگا به

ترین انتقادهای این مرتب به اقتصاد نئو كهسیک به ها داشت.مهمتصادی نئو كهسیکاق

ا  باا  آثار منفي به ویژ  افمایش فا له طبقاتي حا ل از توزی  نامناسب درآمادها همار  

دیگر از دیادگا  ایان   عبارتافمایش تولید ناخالص داخلي و درآمد ملي معطوف بود. به

ش ولید ناخالص داخلي افمایش پیدا كند و موجاب افامای  گرو  در شرایطي كه طي آن ت

بقاه  طرشد اقتصادی جامعه شود، عادلانه و منطقي نیست كه قشر پایین جامعه به ویاژ   

یش كارگری كه از اركان ا لي فرآیند تولید اسات ساهم عادلاناه خاود را از ایان افاما      

تصاادی  لت در نظاام اق درآمد دریافت نرند و بنابراین از این دیدگا  دخالت نداشتن دو

 منطقي و مورد قبول نیست.

تصادی، درچنین شرایطي برای دستیابي به اهداف ارزشي و عدالت طلبانه توأم با رشد اق

عهو  بار دیادگا  سوسیالیساتي كاه در واقا  باه ناوعي در برابار مرتاب نئوكهسایري و           

یج مثبات مرتاب   داری بود  است و در نهایت مي توانست موجب از بین رفاتن نتاا  سرمایه

هادی پدیاد  نبه نام مرتب  ناطلبتر و ا هحد دیدگا  متعادلداری و نئوكهسیري شوسرمایه

 .(1385 لادهقان و محنت فر،آمد 
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 هاانتقاد به نئو کلاسیک –مكتب اقتصادي نهادي 

ه داری آمریرا در پایان قرن نوزدهم میهدی كا همممان با رشد قابل توجه اقتصاد سرمایه

 سام نظریه نئوكهسیک بنا شد  باود، ساطح درآماد و در نتیجاه رفاا  عماومي طبقاات       برا

، افمایش یافته و در نهایت موجب افمایش درخواستهای طبقاات كام   متوسط و بالای جامعه

های طبقات كم درآمد و كارگری جامعه بارای دساتیابي   درآمد و كارگری جامعه شد. ته 

ه در اكامي مواجه شد. موفاق نباودن طبقاه كاارگری جامعا     به سطح درآمد و رفا  بیشتر با ن

  عماومي  دستیابي به سهم كامل خود از فرآیند تولید و افمایش درآمد ملي و در نهایت رفاا 

های ماداف  حقاوق   سازمان، به دلیل دخالت نداشتن دولت در اقتصاد و نبود نهادها وجامعه

ای از یط حاكم موجب توجه ویاژ  عاد   طبقات كم درآمد جامعه بود. این پیش زمینه و شرا

سازمان و نهادهای اجتماعي برای دستیابي به اهداف ارزشاي  اقتصاددانان به ضرورت توسعه

طلبانه اقتصادی شد. برخهف اقتصاد نئو كهسیري بازار كه باه موضاوعاتي مانناد    و عدالت

قتصاد ادارد، مرتب تخصیص بهینه مناب ، تعیین سطح درآمد، تعیین قیمت و نظایر آن توجه 

ناه  یا  عادلا نهادی معتقد است كه نظام بازار به تنهایي قادر به ایجاد تعاادل و باه ویاژ  توز   

 درآمد نیست و تعادلي كه معرفي مي كند بیش از یاک نظریاه علماي نباود  اسات و بارای      

 هبایاد با   تحقق این تعادل در جامعه باید به مباح  ارزشي اقتصاد نیم توجه شاود، بناابراین  

، توجاه ویاژ  ای   یعني سااختار قادرت آن    سازمان و كنترل نظام اقتصادیاولویت موضوع 

ه عناوان كال مجموعا   كرد. درحالي كه اقتصاددانان متعارف بسیار تمایل دارند كه بازار را به

هاای  عنوان نهاادی كاه باا دیگار مجموعاه     بازار را به ،اقتصاد تلقي كنند، اقتصاددانان نهادی

سازو كاار باازار   طور خه ه، اقتصاد بیش ازكنند. بهجامعه تعامل دارد، مطرح مينهادی در 

كنناد یاا   دهند و از طریق آن عمل ماي است. اقتصاد، نهادهایي است كه ساختار را شرل مي

 .(1385لادهقان و محنت فر، مجرای عملیات بازار هستند 

 

 نئونهاديون

ونهاادیون معاروف هساتند. تعادادی از     نسل دوم اقتصااددانان مرتاب نهاادگرایي باه نئ    

ترین اقتصاددانان این نسل كه دور  فعالیت علمي آنهاا بهفا اله پاس از نسال اول     معروف
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لابنیانگذاران مرتب نهادی( یعني پس از جنگ جهااني دوم اسات، عبارتناد از: جاان كنات      

نان باه تااثیرات   گالبرایت، گونارمیردال، كهرنس آیرز و گرهارد كولم. این گرو  از اقتصاددا

نهادهای دولتي بر فرآیند سیاستگذاران توجه ویژ  ای داشتند. از ماوارد مهام توجاه مرتاب     

ساازماني نشائت گرفتاه    های جامعه نهاادی و هایي است كه از اید نئونهادی مطالعه سیاست

های تاریخي روند ترااملي و جمیاي نهادهاا دارد. در    است و شناخت فمایند  نیاز به تحلیل

عناوان  رد مرتب نئونهادی به دو موضوع بسیار مهم باید توجه كرد. اول اینره نهادهاا باه  مو

 عناوان های سیاسي مطرح هستند و دیگر اینره باید به نهادها بهبخش مركمی و ا لي نظریه

 .(1385لادهقان ومحنت فر، ها توجه كرد سازند  و شرل دهند  سیاست

 

 کارومحیط کسب

كاار موضاوع كاانوني محافال نظریاه پاردازی و       وبهبود محایط كساب   1990از اواخر دهه 

گاذاری، محصاول تحاولات    گذاری اقتصاد بود  است. ایان تغییار در پاارادایم سیاسات    سیاست

 .(1387لامیدری و قودجاني، دیگر است ها جدید اقتصادی ازسویسو و طرح نظریهیکازاقتصادی 

ایان رویرردهاا    دهاد كاه چگوناه   یم نشان مياین مفاهتاملي در توجه برخي كشورها به

كشاور چاین    1980عنوان نمونه در دهه گذاری در این كشورها شد  است. بهمبنای سیاست

طور جدی در دساتور كاار خاود    و تا حدودی ویتنام، مجارستان و لهستان این رویررد را به

 قرار دادند.

ر اقتصااد كشاورهای توساعه    های جدیدی كه انقهب بمرگاي د ترین نظریهاز جمله مهم

در  2000و  1986نیافته به پا كرد، نظریه هرناندو دسوتو اقتصاددان پرویي بود كاه در ساال   

انادازی  بهباود فضاای كساب وكاار را بارای را      « 2راز سرمایه»و « 1را  دیگر»قالب دو كتاب 

تن تاریخچاه  های كوچک مورد توجه جدی قرار داد. دریافها حتي با تریه بر سرمایهفعالیت

كار دو روند بایاد  وكار و طرح راهرار بهبود كسبوگیری مفهوم محیط كسبشرلو ریشه 

 بررسي شوند:

                                                                                                                                                     
1. The other path 

2. The Mystery of Capital 



 

 

ر  
ما

 ش
رم،

چها
ل 

سا
ي، 

 مل
اع

 دف
ی

رد
اهب

ت ر
یری

مد
ت 

لعا
طا

ي م
لم

 ع
مه

لنا
ص

ف
14

ن 
ستا

 تاب
،

13
99

 

40 

ها و مراتبي كه نحو  رشد تولید و افمایش سارمایه را بررساي كردناد و باه     اول( نظریه

 ها نمدیک شدند.عوامل محیطي بنگا 

هاای اقتصاادی   محیطاي روناق فعالیات    وانا  ها و مراتبي كه به ساماندهي مدوم( نظریه

  معاادن  اتاق بازرگاني و  نایلاها پرداختند و راهرار بهبود محیط كسب وكار را سامان دادند بنگا 

 .(1390تهران، 

هاای  از طریق سااختن و اناداز  گیاری مجموعاه شااخص     « كاروارزیابي فضای كسب»

رو بارای ایجااد و   رایط پیشت و شگیرد كه موقعیاقتصادی، اجتماعي و سیاسي  ورت مي

دهد و یک نظام انداز  گیری عوامال كاهن   توسعه بخش خصو ي را مورد بررسي قرار مي

كاار دو  وبپروژ  انجام تجاارت یاا كسا    دهد.اقتصادی كارآمد را در ابعاد مختلف نشان مي

صاادی  گیرد، گونه اول مطالعه قوانین و مقررات حاكم بار محایط اقت  نوع داد  را در نظر مي

های كار و زمان شود و گونه دیگر شاخصهای بانک جهاني منتشر ميكشور كه در گمار 

ی را برای پشت سر گذاردن مراحل مختلف مورد نیاز برای ایجاد و تاداوم فعالیات اقتصااد   

هاا  گیرد. در ایان شااخص  كند كه در سنجش و رتبه بندی مورد استفاد  قرار ميبررسي مي

شاوند تاا   ادارات مربوط استخراج ماي های رسميماني و پولي از گمار های زاعم از همینه

 .(1385لادسوتو، امران بررسي و ارزیابي آنان فراهم گردد 

كاار در كشاورهای مختلاف از د     وبانک جهاني برای بررسي و ارزیاابي فضاای كساب   

باا  شاند.  باكند كه هریک از آنان دارای چند شااخص فرعاي ماي   شاخص ا لي استفاد  مي

كشور را ها وضعیت فضای اقتصادی این شاخصها و اطهعات مربوط بهبندی گمار جم 

 -1 باشاند: پردازد. این د  شاخص به شارح زیار ماي   بندی آنها مينمر  داد  و سپس به رتبه

بات  ث -4خاراج نیاروی كاار،    استخدام و ا -3 اخذ مجوزها، -2كار، وشاخص شروع كسب

پرداخات   -7گاذاران لاساهامداران جامء(،    مایهحمایات از سار   -6اخذ اعتبار،  -5مالریت، 

ودن قراردادهاا. در  الامام آور با   -10عالیات،  انحهل یک ف -9زی، تجارت فرامر -8مالیات، 

كاار ایاران براساام گمارشاات     وادامه جایگا  كشور در خصوص شاخص كل محیط كسب

 باشد.مي 1اخیر بانک جهاني به شرح جدول شمار  
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 (2016-2018کار در دنیا )بانک جهاني، و. جايگاه کشور در شاخص کل محیط کسب1اره شمجدول 
 2019سال  2018سال  2017سال  2016سال  

 128 124 120 117 رتبه

 57 56.5 57.3 57.1 امتیاز

 

 کار در اسناد بالادستيوبهبود محیط کسب

 ساند مهوری اساهمي ایاران،   جقانون اساسي رهبری، ظممعمقام و لار (امام راحل یاتمنو

 از ساوی های كلي ابهغي سیاستتوسعه،  یهابرنامه ،1404جمهوری اسهمي ایران در افق 

تي مشاترک در  اد بالادسا نتارین اسا  از مهم، قانون بودجه سالانه كشورو  مقام معظم رهبری

ساازان  یمبار لاموم درک مشاترک تصام     عاهو  یاان،  م نای رود. درشمار ميها بههمه حوز 

 و یراهبارد  یهاا كارآماد برناماه   مناساب و  ینتادو  یبرا، ياز اسناد بالادست یرانگیموتصم

 هاا و یاستس یاجرا و سازییاد ها در مرحله پیكاریاز مواز یریجلوگ ها وینههم یریتمد

باا   يلادسات ساناد با ا یونادی پهام  یهاا جنباه  ارتبااط متقابال و   یيشناسایي، اجرا یهابرنامه

 شود.قلمداد مي یم آنهاآمیتموفق یاز المامات اجرایردیگر، 

 

 شناسي تحقيقروش

ای توساعه  -براسام دستاورد یا نتیجه تحقیق از نوع تحقیقات كااربردی این تحقیق 

از رویراارد آمیختااه اكتشااافيلاتركیبي از  رو  شناسااي، و از حیاا  رویراارد   اساات

هاای   ورت كه محقق تركیبي از رو بدین كند.ميت رویرردهای كیفي و كمي( تبعی

 گیرد. كار ميرا به كیفي و كمي

مند ادبیات، اسنادی، تحلیل محتوای كیفاي  های مرور نظامدر رویررد كیفي از رو 

و رو  تركیبي استفاد  كرد  و جهت اعتبار سنجي عوامل راهبردی تكثیرگذار بر بهباود  

گذاری( از رو  پیمایشي خبرگي بهر  گرفته سعه سرمایهكار لاموثر بر تووفضای كسب

با رو  اسنادی و تحلیل محتوای تلخیصي نسبت به بررساي اساناد بالادساتي و     است.

عهو  باا رو  تحلیال محتاوای كیفاي لاتلخیصاي(      مطالعه تطبیقي اقدام كرد  است. به
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لاموثر بار   كاروسبدیدگا  خبرگان پیرامون عوامل راهبردی تكثیرگذار بر بهبود فضای ك

باا اساتفاد  از   همچناین در رویرارد كماي    گذاری( را احصاء كرد  است.توسعه سرمایه

رو  پیمایشي خبرگي جهت اعتبار سنجي عوامل راهبردی تكثیرگذار بر بهباود فضاای   

گذاری( و نیم تدوین راهبردهای مربوط استفاد  كرد  كار لاموثر بر توسعه سرمایهوكسب

 است.

ي. ارای دو نوع جامعه آماری است: جامعه آماری كیفي و جامعه آماری كما تحقیق د

ظیار  نجامعه آماری كیفي این تحقیق مشتمل بر كلیه اسناد و مدارک بالادساتي مارتبط،   

وص در ایان خصا   العاالي( لامدظلهرهبریمعظممقاومتي و تدابیر مقامهای كلي اقتصادسیاست

كاار  ومنظور اعتبار سنجي عوامل راهبردی تكثیرگذار بر بهبود فضاای كساب  هباشد. بمي

بندی راهبردهای مربوط از گذاری( و نیم تدوین، ارائه و اولویتلاموثر بر توسعه سرمایه

فاي،  نفر از خبرگان با استفاد  رو  خبرگي استفاد  شاد در جامعاه كی   30نقطه نظرات 

 اورت  باه گیری در جامعاه كماي   رو  نمونه  ورت هدفمند وبهگیری رو  نمونه

 باشد. برفي و هدفمند ميگلوله

در جامعه كیفي، حجم نمونه، اسناد و مدارک مرتبط باا موضاوع تحقیاق تاا اشاباع      

ای از طریاق مطالعاه اساناد و مادارک     های كتابخاناه گیری شد  است. داد نظری نمونه

های مربوط از طریق وضوع تحقیق و نظریهو مستند مرتبط با مای و متون علميكتابخانه

های اینترنتي و سایر اسناد معتبر گردآوری شاد  اسات.   و سایتكتب، گمارشات رسمي

 یهاا كتااب  ها و اطهعات فیش بارداری اسات. همچناین از   آوری این داد ابمار جم 

 و معتبار  یهاا ساازمان بایگااني  پژوهشي، -علمي هایمقاله مدارک، و اسناد تخصصي،

 شاد   برداریبهر  تحقیق، این اطهعات و هاگردآوری داد  برای های منتشر  نیموبگا 

نظران در رو  میداني با مصاحبه ساختار یافته و نظرسنجي از خبرگان و  احب است.

آوری شد. جهت روایي اساناد از منااب    های مختلف جم حوز  تحقیق و نیم پرسشنامه

مقاومتي، اسناد بالادستي نظیر ن رهبری در حوز  اقتصادچندگانه و مختلف لانظیر گفتما

مقااومتي و نیام مطالعاه تطبیقاي مارتبط باا عوامال راهباردی         های كلي اقتصادسیاست

گاذاری(، ایجااد زنجیار     كار لاموثر بر توسعه سارمایه وتكثیرگذار بر بهبود فضای كسب
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خبرگان لادر تعیین عوامل  گیری از نظر متخصصین و، بهر های اطهعاتي در تحقیقداد 

گاذاری( و  كاار لاماوثر بار توساعه سارمایه     وراهبردی تكثیرگذار بر بهبود فضای كساب 

 گذاری( استفاد  شد. كار و سرمایهولابهبود فضای كسبهای علمينظریه

ریل همچنین، جهت بالا بردن پایایي لاقابلیت اعتماد( اسناد و مدارک نسبت باه تشا  

ط باا  و مدارک اقدام گردید. جهت تعیین نقاط قوت و ضعف مارتب  پایگا  داد  از اسناد

ها و گذاری(، از تحلیل محتوای مصاحبهكار لاموثر بر توسعه سرمایهوبهبود فضای كسب

د آمار تو یفي استفاد  شد  است. جهت ارزیابي محیط داخلي ماثثر بار ارتقاای بهباو    

وامال  رنیاک مااتریس ارزیاابي ع   گذاری( از تكار لاموثر بر توسعه سرمایهوفضای كسب

كار لاموثر بار  وو جهت ارزیابي محیط خارجي مثثر بر بهبود فضای كسب( IFEلا داخلي

اساتفاد  شاد.   ( EFEلارنیک ماتریس ارزیابي عوامل خاارجي گذاری(، از تتوسعه سرمایه

كاار لاماوثر بار توساعه     وجهت تدوین راهبردهای تكثیرگاذار بار بهباود فضاای كساب     

هاا و  های كیفي نظیار مااتریس نقااط قاوت، ضاعف، فر ات      ( از رو گذاریسرمایه

 ، تحلیل خبرگي استفاد  شد. (SWOTلاتهدیدها
 

 های تحقيقها و یافتهتجزیه وتحليل داده

كار موثر بر توسعه وجهت بررسي و ارزیابي محیط خارجي مرتبط با بهبود فضای كسب

استفاد  شد كه نتاایج آن باه شارح    ( EFEلاارجي خگذاری از ماتریس ارزیابي عوامل سرمایه

 باشد.مي 2جدول شمار  

 

کار موثر بر توسعه و( مرتبط با بهبود فضاي کسبEFEعوامل خارجي ) .2شماره جدول 

 گذاريسرمايه
 هافرصت ضريب اهمیت رتبه امتیاز

 امنیت كشور در منطقه 0.1066 3.36 0.358176

0.337312 3.32 0.1016 
گذاری در های سرمایهي و فراواني زمینهبمرگي بازار داخل

 های مختلف    عر ه
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0.334656 3.36 0.0996 

موقعیت ژئوپلیتیري و دسترسي به بازار كشورهای منطقه و 

 400 - 300كشور با جمعیت حدود  15حاشیه لابا همسایگي 

 میلیون نفر(

 تهديدها ضريب اهمیت رتبه امتیاز

0.131064 1.29 0.1016 
المللي بر المللي و عدم تمایل نظام بانري بینبین هایتحریم

 تعامل با نظام بانري داخلي

0.136816 1.36 0.1006 
گرایي، كشور نظیر رشد فرهنگ مصرفضعف در فرهنگ عمومي

 ارجحیت مناف  فردی و حمبي بر مناف  ملي و...

0.132792 1.32 0.1006 

 وني د اولیه معداقتصاد دولتي و وابستگي آن به نفت و فرو  موا

كار ودر نتیجه عدم تعهد و انگیم  كافي برای بهبود فضای كسب

 گذاریموثر بر توسعه سرمایه

 های مختلف نظام اداری كشوروجود رانت و فساد در حوز  0.0986 1.32 0.130152

0.128832 1.32 0.0976 
، ركود مشرهت كهن اقتصادی لانظیر تورم، بالا بودن نرخ ارز

 ردمگیر و... و در نتیجه كاهش سطح درآمدها و قدرت خرید مفرا

0.12075 1.25 0.0966 

امنیتي بودن فضای اقتصادی كشور و بالا بودن خطر سیاسي 

های جهاني و در نتیجه پائین بودن درجه كشور در گمار 

 پذیری اقتصاد مليرقابت

0.138138 1.43 0.0966 
اركت دادن بخش مداخله دولت در كلیه امور و عدم مش

 های كهن گیریسازی و تصمیمخصو ي در تصمیم

 جم  امتیاز 1.948688

 
كار ماوثر بار توساعه    وجهت بررسي و ارزیابي محیط داخلي موثر بر بهبود فضای كسب

استفاد  گردید كه نتایج آن باه شارح   ( IFEلااخلي دگذاری از ماتریس ارزیابي عوامل سرمایه

 باشد.مي 3شمار  
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کار موثر بر توسعه و( مرتبط با بهبود فضاي کسبIFEعوامل داخلي ) .3شماره ول جد 

 گذاريسرمايه
 هاقوت ضريب اهمیت رتبه امتیاز

 فراواني جمعیت جوان و تحصیل كرد  0.1044 3.21 0.335124

 مناب  ارزان و فراوان لاكمیت مناب  تولید در كشور( 0.1022 3.57 0.364854

 و فناوریهای علميكیفیت مناسب زیرساخت 0.098 3.29 0.32242

0.3185 3.25 0.098 
 رویررد مثبت نسبت به ا هحات اقتصادی و سیاسي و اجتماعي

 در سطح حاكمیت

 هاضعف ضريب اهمیت رتبه امتیاز

0.12154 1.18 0.103 

وكار ضعف در نظامات مختلف تاثیرگذار بر بهبود فضای كسب

ل تعدد و بي ظیر نظامات حقوقي لااز قبیگذاری نموثر بر سرمایه

 .. ي و.ثباتي مقررات، (، گمركي، مالیاتي، بیمه، بانري، اطهعات

0.132132 1.32 0.1001 
گذاری و ضعف نبود نظام انگیمشي مناسب برای جذب سرمایه

 در نظامات و نهادهای ترویج تجارت و  نعت 

0.11979 1.21 0.099 

ریمی رنامهبادی كشور لانظیر عدم ریمی اقتصضعف نظام برنامه

سازی و های آزادبلندمدت، ساختار بودجه بندی كشور، سیاست

سازی، غلبه سیاست بر اقتصاد، عدم مشاركت بخش خصو ي

 خصو ي و...(

0.11564 1.18 0.098 
های فیمیري نظیر نظام كیفیت نه چندان مناسب زیرساخت

 مناطق آزاد ارتباطي، را ، بندر و فرودگا  به خصوص در

0.11058 1.14 0.097 

ضعف در نظام اداری و مشرهت ساختاری كشورلاتناسب انداز  

دولت و بخش خصو ي و تعاوني، عدم متولي برای 

گذاری داخلي و...(  و عدم هماهنگي در سطح كهن و سرمایه

 های اجرایي دستگا 
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0.11328 1.18 0.096 

سالاری و سپردن یستهضعف در نظام مدیریتي كشور نظیر عدم شا

 كارها به مدیران توانمند و آیند  نگر، عدم شجاعت كافي و

های گیری و قبول خطر لاخطر( در نظامجرأت لازم در تصمیم

گیری از گیری كشور، عدم آموز  كافي مدیران، عدم بهر تصمیم

 تجارب موفق دنیا،...

 جم  امتیاز 2.05386

 

گذاری از كار موثر بر توسعه سرمایهوبود فضای كسببرای ارزیابي موقعیت راهبردی به

استفاد  گردیاد كاه وضاعیت موجاود در ربا       ( IEلاای نهاماتریس موقعیت راهبردی چهارخ

كار موثر بار  وتدافعي ارزیابي گردید. جهت تدوین و احصاء راهبردهای بهبود فضای كسب

اساتفاد    (SWOTلاو تهدیادها  ها ها، فر تها، ضعفگذاری از ماتریس قوتتوسعه سرمایه

دول راهبرد استخراج گردید كه تعادادی از آنهاا در جا    90شد. براسام این ماتریس حدود 

 شد  است.   نمایش داد  4شمار  
گذاري ماتريس کار موثر بر توسعه سرمايهو. تدوين راهبردهاي بهبود فضاي کسب4شماره جدول 

SWOT 

 سیماتر
SWOT 

 (:Wها )ضعف (Sها )قوت

 هافرصت

(O) 

 :SOراهبردهاي 

استفاد  از ظرفیت بارون مارزی  ادا و     .1

هاای  سیما در معرفي برنادها و پتانسایل  

 سرمایه گذاری كشور 

گاذار مساتقیم   تمركم بر جاذب سارمایه   .2

هایي نظیر اقامت با ایجاد مشوق خارجي

ویاژ  مسالمانان   گاذاران باه  برای سرمایه

 شیعه 

توسااعه و تقویاات مناااطق آزاد و ویااژ    .3

 اقتصادی كشور 

گیری از دیپلماسي اقتصادی جهات  بهر  .4

تقویت و گستر  همرارهاای دوجانباه   

 :WOراهبردهاي 

گیاری از ظرفیات   حل معضهت سیاسي با بهر  .1

 نخبگان جوان 

هاای تخصصاي و   جراحي در خصوص بخاش  .2

 ي سازی به معنای واقعخصو ي

 تكمین امنیت شغلي و سرمایه  .3

ر  در جاد نشااط و امیاد دوباا   منظور ایته  به .4

بخااش خصو ااي باارای مشاااركت در توسااعه 

 اقتصادی كشور 

هااا و مناااب  ماادیریت  گیااری از ظرفیااتبهاار  .5

 المللي بین

 سازی.و فرهنگافمایش دانش عمومي .6
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 و چندجانبه.

 تهدیدها
(T) 

 :STراهبردهاي 

بااازنگری و ا ااهح قااوانین متضاااد و    .1

تدوین قاوانین همساو و تساهیل كنناد      

 كار وكسب

ریامی  طور برنامهسازی دولت بهکكوچ .2

 شد  با تغییر در رویررد تنظیم بودجه 

توانمندسازی بخش خصو ي و فعاالان   .3

 كار واقتصادی برای ادار  كسب

گذاری و تدوین نقشه را  توسعه سرمایه .4

گااذاری هااای ساارمایه تعیااین اولویاات 

براسااااام مطالعااااات كارشناسااااي و 

 یات جهاني.گیری از تجرببهر 

 :WTي راهبردها

تقویت سیاست تنش زدایاي و اعتمادساازی در    .1

منظاور رفا  و   المللي باه های مختلف بینحوز 

 المللي های بیندف  تهدید تحریم

هااای توسااعه توسااعه و گسااتر  زیرساااخت  .2

گیااری از كااار در كشااور بااا بهاار    وكسااب

 المللي   های ملي و بینظرفیت

هااای پااولي، بااانري، سااازی سیاسااتهماهنااگ .3

   با این موضوع  كار و...اقتصادی، 

سازی محیط اقتصاد كهن و تاه  در  باثبات    .4

 جهت مهار تورم و تغییرات نرخ ارز.

گاذاری  كاار ماوثر بار توساعه سارمایه     وپس از احصاء راهبردهای بهبود فضاای كساب  

هاای  براساام ساه معیاار مقبولیات، تناساب باا سیاسات        متناسب با موقعیات راهباردی و  

بنادی گردیدناد كاه نتاایج آن باه      و امران پذیری در اجرا، راهبردها اولویت مقاومتياقتصاد

 باشد.شرح جدول زیر مي
 

 گذاريوسعه سرمايهکار موثر بر توبندي راهبردهاي بهبود فضاي کسب. اولويت5شماره جدول 

 اولويت امتیار يگذاروسعه سرمايهتکار موثر بر وکسب يبهبود فضا يراهبردها

كار در راستای بهبود وختار اداری متناسب با تغییرات محیط كسبا هح سا

 كار و رف  فساد و رانت وفضای كسب
 اول 2.92

منظور تربیت عنا ر ملي كارآمد و مبترر و سازی بهسازی و فرهنگظرفیت

گذاری از طریق تقویت و ایجاد مراكم و های تجاری و سرمایهمتعهد در حوز 

 زشي، پژوهشي و مطالعاتي  نهادهای مستقل آمو

 دوم 2.9

های حمایتي و تشویقي برای سرمایه گذاران نظیر معافیتها، رف  تدوین بسته

گذار ای، تسهیل ورود و خروج سرمایه و سرمایهای و غیر تعرفهموان  تعرفه
 سوم 2.87
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 و...

های خدمات بنیان از طریق ایجاد شركتهای دانشتوسعه و گستر  شركت

 های  نعتيگیری خوشهشرلاني از آنها در جهت پشتیب
 چهارم 2.8

های نگا بتقویت و توسعه بازار سرمایه در راستای ایفای نقش در تامین مالي 

 اقتصادی و تصویب قوانین مورد نیاز آن
 پنجم 2.77

و در راستای زنجیر   هدفمند FDIگذار مستقیم خارجي تقویت جذب سرمایه

گیری از ظرفیت مناطق آزاد و های لازم و با بهر مشوق ارز  جهاني و اعطای

 ویژ  اقتصادی كشور

 ششم 2.75

استای رگیری از دیپلماسي اقتصادی از طریق رایمنان و هیكتهای تجاری در بهر 

المللي های مختلف بینتقویت سیاست تنش زدایي و اعتمادسازی در حوز 

المللي و  های بیناشي از تحریمسازی و دف  تهدیدها نمنظور كاهش، خنثيبه

 توسعه روابط تجاری

 هفتم 2.73

ر بوثر مبازنگری و ا هح نظامات مختلف تاثیرگذار بر بهبود فضای كسب كار 

ري، گذاری نظیر نظامات تجاری،  حقوقي، گمركي، مالیاتي، بیمه، بانسرمایه

 اطهعاتي و... 

 هشتم 2.7

های خصو ي خشور با محوریت بهای اقتصادی كشبازتعریف حقوقي بخش

صادی گیری از آنها در تصمیم گیری اقتواقعي و تعاوني، توانمندسازی و بهر 

 گذاریكار و توسعه سرمایهومنظور تسهیل فضای كسببه

 نهم 2.67

 

 

 گيری و پيشنهاداتنتيجه

كار با ایجااد شارایط مناساب بارای توساعه      وبراسام نتایج حا له، بهبود محیط كسب

هاای بخاش   ساازی بارای ایجااد و گساتر  هرچاه بیشاتر فعالیات       گذاری و زمینهسرمایه

ای خصو ي در افمایش سهم آن در كل اقتصاد و رونق تولید و اشتغال اهمیت فاوق العااد   
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كند. بنابراین تدوین و ارائه راهبردهای  حیح در این ميدر تحقق اهداف كهن كشور ایفاء 

در جهت تقویت بخش خصو ي در عر ه اقتصاد و ارتقاء ساطح   مثبتزمینه نه تنها گامي

طور قطا  عااملي مهام بارای     رود، بلره بهميشمارگذاری، اشتغال و تولید داخلي بهسرمایه

شامار  گذاران خارجي و ارتقاء تسهیل جریاان ورود فنااوری باه كشاور باه     استقبال سرمایه

ات محایط شناساي و تحلیال محایط ملاي      آید. بنابراین در این تحقیق، باا انجاام مطالعا   مي

 هاا شناساایي شاد  و طاي چناد مرحلاه از خبرگاان       ها و ضاعف ها، تهدیدها، قوتفر ت

تارین  سازی عوامل راهبردی فهرستي از مهمراهبردی كشور نظرخواهي شد. سپس با كالیبر 

ام باه  های ورودی فرایند تادوین راهبارد انتخااب شاد. بعاد از آن اقاد      عنوان داد عوامل به

گاذاری كشاور گردیاد كاه     كار موثر بر توسعه سرمایهوارزیابي موقعیت بهبود فضای كسب

براسام نتایج حا له وضعیت فعلي یک حالات تادافعي باود  كاه نشاانگر فموناي یاافتن        

اسام جهات عباور     برایناستها های ملي بر قوتها و ضعفتهدیدها محیطي بر فر ت

اد شد و متناسب با هر كادام از ایان راهبردهاا، راهرارهاای     راهبرد پیشنه 9از این وضعیت 

 اجرایي پیشنهاد گردید:

 ید فضابهبو یكار در راستاوكسب طیمح راتییمتناسب با تغ یادار ا هح ساختار .1

 :انتكار و رف  فساد و روكسب

 ی فساد ادار و مقابله با تیمنظور شفافبه کیتوسعه و گستر  دولت الرترون 

 گیاری  بهر  قیاز طر يو دولت یادار لیو طو ضیعر یهايوروكراسكاستن از ب

   پنجر  واحد ریفناوری اطهعات و ارتباطات نظ یهااز ظرفیت

  آماوز  و   ،يالادسات باساناد   قیهای اجرایي از طرایجاد هماهنگي بین دستگا

  سمینارهای مشترک

 بودجه میتنظ رردیدر رو رییریمی شد  با تغطور برنامهدولت به یسازكوچک  

 سازمانيهتیآموز  و تشر ،ایا هح ساختار بودجه  

  دولت در بخش تخصصاي و ارجااع باه  انف تخصصاي       هایدخالتحذف

 .لاتشرل(
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بترر و متعهاد  مكارآمد و  يعنا ر مل تیمنظور ترببه یسازو فرهنگ یسازتیظرف .2

 یهادهاا ن مراكام و  جااد یو ا تیتقو قیاز طر یگذارو سرمایه یتجار یهادر حوز 

 ي:و مطالعات يپژوهش ،يمستقل آموزش

 كاار نظیار قاوانین    وهای مورد نیاز كساب آموز  مدیران و كارشناسان با دانش

 رترونیک و... گذاری، تجارت المالیاتي، بیمه، سرمایه

 گاذاری و  ویژ  حوز  سرمایهتوانمندسازی و پرور  مدیران اقتصادی كشور به

 حاكمیتي  های انتصاب آنان در دستگا 

      تقویت و ایجاد مراكم و نهادهای مساتقل آموزشاي، پژوهشاي و مطالعااتي در

 گذاری.های تجاری و سرمایهحوز 

  موانا   رف ها،تیمعاف ریگذاران نظحمایتي و تشویقي برای سرمایه یهابسته نیتدو .3

 :گذارو سرمایه هیورود و خروج سرما لیتسه ،ایتعرفه ریای و غتعرفه

  موق  تعهدات دولتي در مشاركت با بخش خصو يایفای به  

 مابه التفااوت عاوارض و نارخ ارز باه     ، خرید تضمینيمعافیت مالیاتي یاعطا ،

    گذارانسرمایه

 تیا تقو یصو اي در راساتا  های دولتاي و خ رقابت  حیح بین شركت جادیا 

  دیتول شیو افما یگذارسرمایه

 و ا اهح نظاام   هاا د یا و مما هاا لامناقصاه  يدر معامهت دولتا  تیشفاف جادیا )

    ایتعرفه

 هادف از   یگذاران و  ادركنندگان در بازارهاسرمایه یتجار یهاپوشش خطر

   ندوق ضمانت  ادرات تیتقو قیطر

 دور پاسپورت دیپلماتیک برای تجار     

 و  یتجاار  یهاا كتیا گاذاران در ه از حضاور سارمایه   یو معنو یماد تیحما

 ي المللبین یهاشگا ینما

 يبااه مشاارهت حقااوق يدگیرساا  یشاافاف و ساار یساااز و كارهااانیتاادو 

 . ادركنندگان
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خادمات   یهاا شاركت  جااد یا قیا بنیاان از طر دانش یهاو گستر  شركت توسعه .4

 ي: نعت یهاگیری خوشهشرلاز آنها در جهت  يبانیپشت

 گیاری از  كار در كشور با بهر وتوسعه كسب یهارساختیتوسعه و گستر  ز

  ي المللو بین يمل یهاظرفیت

 دیا جد یهاا ای در حاوز  و توساعه  یگذارسرمایه يتخصص یهاسازمان جادیا 

  حوز  فناوری رینظ

 یهاا گیاری خوشاه  شرلاز آنها در جهت  يبانیخدمات پشت یهاشركت جادیا 

 ي  نعت

 ریمخااطر  پاذ   يمنابع ينیب شیپ قیبنیان از طردانش یهاشركت يمال نیتام لیتسه 

 ي گذار خصو سرمایه یها ندوق قیو تشو ي ندوق توسعه مل رینظ ياز منابع

 یهاا گیاری خوشاه  شرلاز آنها در جهت  يبانیخدمات پشت یهاشركت جادیا 

 ي  نعت

 هاعلم و فناوری در دانشگا  یهاپارک ایمراكم رشد  جادیا    

 بنیاندانش  یدر  نا یگذارجذب سرمایه یهاظرفیت يمعرف. 

 یهاا بنگاا   يماال  نینقاش در تاام   یفاا یا یدر راستا هیزار سرماو توسعه با تیتقو .5

 :آن ازیمورد ن نیقوان بیو تصو یاقتصاد

 نیمنظاور تاكم  هبا  يتوسعه بده یمناسب برا یهاسیاست یریمی و اجرابرنامه 

  بمرگ یدیتول یواحدها يمال

 ری ندوق خطر پذ لیتشر 

 ز معامهتا يدر بازار بورم و كاهش سهم بخش دولت تیشفاف شیافما    

 كشور هیدر بازار سرما يخارج هیحضور سرما یبرا یسازنهیزم. 

 ر یا زنج یهدفمناد و در راساتا   FDI يخاارج  میگاذار مساتق  جذب سرمایه تیتقو .6

منااطق آزاد و   تیا گیاری از ظرف لازم و با بهار   یهامشوق یو اعطا يارز  جهان

 :كشور یاقتصاد ژ یو
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 راسااام مشااترک ب یگااذارایهساارم یباارا يگااذاران خااارجساارمایه تیهاادا

  كشور تیمناسب با ظرف یهاشد  و انتقال فناوری نییتع یهاتیاولو

 دونه رقابتاز خروج از گر یریجهت جلوگ يگذاران داخلاز سرمایه تیحما  

 الامام آور باودن    نیاز تعرض به آن و تضام  یریو جلوگ تیحفظ حقوق مالر

  قراردادها

 و  يلا بر مناف  م يمبتن يخارج یگذاریهنقشه را  كشور در جذب سرما نیتدو

 ي اسناد بالادست

 قیا راز ط يخاارج  یمولد در كشور به شركا یگذارسرمایه یهافر ت يمعرف 

  مای دا و س يالمللبین تیظرف

 یاقتصااد  ژ یا د و ومناطق آزا تیگیری از ظرفلازم و با بهر  یهامشوق یاعطا 

 .كشور

 یراساتا  در یتجاار  یهاكتیو ه منانیرا قیاز طر یاقتصاد يپلماسیاز د گیریبهر  .7

 يالمللا مختلاف باین   یهاا در حاوز   یو اعتمادسااز  یاي تانش زدا  استیس تیتقو

 و يالمللا باین  یهاا میاز تحار  يو دف  تهدیادها ناشا   یسازيمنظور كاهش، خنثبه

 ی:توسعه روابط تجار

 و  تیا قوتجهات   یاقتصاد يپلماسیگیری از دو بهر  يتوسعه ارتباطات خارج

  دوجانبه و چندجانبه یگستر  همرارها

 بازارها نیدر ا یو ته  جهت ماندگار ي ادرات یتوسعه بازارها  

 و  یسااز درت چاناه قا  شیافما یای در راستاو بازار و منطقه هاهیتوسعه اتحاد

 ي ای و جهانمنطقه یهایگذاراز سرمایه یبرخوردار

 متوسط دنیا های كوچک وهای چند ملیتي و شركتتعامل با شركت  

 یسااز و فعاال  ایا فعالانه جهت تعامل با دن یتعامل گرا يخارج استیاتخاذ س 

 ي جهان یكشور در بازارها هایظرفیت

 اتصاالات   قیا از طر گانیایاران و همساا   نیمتقابل ب يوابستگ تیو تقو لیتسه

  و بلندمدت یيربنایز
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 یرهاد با كشاو و آزا يحیترج یهاانعقاد موافقتنامه یو مستمر برا یته  جد 

  قایمال آفرشو  انهیقفقاز، خاورم یمركم یایآس یویژ  كشورهامختلف و به

 يتا یترانم تیا ساتفاد  از مم مناسب جهت ا يالمللای و بینمنطقه رردیاتخاذ رو 

    همنطق يتیترانم ریو مس ياطهعات ،يایران به مركم ارتباط لیكشور در تبد

 د كاالا،  زاآ حركات  قیا ای از طرطقاه من یاقتصاد يرپارچگیو  یيهمگرا جادیا

 ی مختلف اقتصاد یدر بخشها يانسان یرویفناوری و ن ه،یخدمات سرما

 جهات   يردولتا یغ یهاا سازمانو يو خصو موسسات مردمي تیو تقو جادیا

 و گساتر   تیا منظور تقوبه يالمللبین مشابه یهاسازمانتعامل با موسسات و

 ي المللدوجانبه، چندجانبه و بین یهایهمرار

 كساب كاار ماوثر بار     یو ا هح نظامات مختلف تاثیرگذار بر بهبود فضا یبازنگر .8

 ي وباانر  ماه، یب ،ياتیا مال ،يگمركا  ،يحقاوق  ،ینظاماات تجاار   رینظ یگذارسرمایه

 ي:اطهعات

 كساب كاار ماوثر بار      یبهبود فضاا  رردیبا رو يو ا هح نظام حقوق یبازنگر

مساو و  ه نیقوان نیمتضاد و تدو نیوانو ا هح ق یبازنگر رینظ یگذارسرمایه

    كاروقانون مخل كسب هر گونه بیاز تصو میكار و پرهوكنند  كسب لیتسه

 كساب كاار ماوثر بار      یبهبود فضاا  رردیبا رو يو ا هح نظام گمرك یبازنگر

 ی گذارسرمایه

 ر كسب كاار ماوث   یبهبود فضا رردیكشور با رو ياتیو ا هح نظام مال یبازنگر

 ی گذاریهبر سرما

 وثر كسب كاار ما   یبهبود فضا رردیكشور با رو ایمهیو ا هح نظام ب یبازنگر

 ی گذاربر سرمایه

 بر  كسب كار موثر یبهبود فضا رردیكشور با رو يو ا هح نظام بانر یبازنگر

 ی گذارسرمایه

 بر  كسب كار موثر یبهبود فضا رردینظام اطهعات كشور با رو جادیو ا تیتقو

 ی.ارگذسرمایه
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 يخصو ا  یهاا بخاش  تیا كشور باا محور  یاقتصاد یهابخش يحقوق فیبازتعر .9

 یگیاری از آنهاا در تصامیم گیاری اقتصااد     و بهار   یتوانمندساز ،يو تعاون يواقع

 ی:گذاركار و توسعه سرمایهوكسب یفضا لیمنظور تسهبه

 ریامی شاد ،    ورت برنامهبه یسازيو خصو  یسازآزاد یهاسیاست یاجرا

 ي گذاران خارجو با حضور سرمایه يجی تدركامهً

 ي اتاق بازرگان تیحمایت همه جانبه دولت از بخش خصو ي و تقو 

   حضااور بخااش خصو ااي در نهادهااای تصاامیم گیااری كشااور ماننااد سااران

  ، بانک مركمی و...سازمان حمایت،قوا

 ریمی شد  و اثاربخش باا   تعامل برنامه قیاز طر يبخش خصو  یتوانمندساز

داخال و خاارج از كشاور جهات      يو پژوهشا  يهاا و مراكام آموزشا   شگا دان

 ي المللو بین يمشاركت كارآمد در اقتصاد مل

  با تاكید بر ترجیحا هح قوانین معطوف به قوانین دولت و بخش خصو ي و 

 .بخش خصو ي
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 مآخذ و منابع فهرست

 فارسي منابع الف.
 سي در سایت: ای لامدظله العالي( قابل دسترخامنهامامWWW.KHAMENEI.IR 

  ي بررسي عوامل موثر بر سنجش و بهبوود فضوا  (، 1390اتاق بازرگاني و  نای  معادن تهاران لا

 .کار در ايرانوکسب

 هواي هواد گرايوي در سویر انديشوه    بررسي مكتب ن(، 1385، تورج، محنت فر، یوسف لادهقان 

 .56و  55اقتصادی، مجله اقتصادی، شمار  

 هران.، ت، تهران، انتشارات برادران، چاپ هشتم، جلد دوماقتصاد کلان(، 1385لارحماني، تیمور 

 هجري شمسي 1404ايران در افق اسلاميانداز جمهوريسند چشم. 

 28/4/1390های كلي اشتغال ابهغ سیاست  5لابند  رهبريمعظمهاي ابلاغي مقامسیاست) 

 12و  10بندهای  -(44ا ل های كلي قانون سیاست 7لاماد   44هاي کلي اصل سیاست. 

 های كلي تولید ملي، حمایات  ، سیاست20و  18، 8های بندلا -مقاومتيهاي کلي اقتصادسیاست

 ایراني(.از كار و سرمایه

  120، ص1، تهران، انتشارات كویر، ج اقتصاد کلان(، 1375لافرجي، یوسف. 

 16/11/1390کار مصوب مجلس شوراي اسلاميوقانون بهبود مستمر محیط کسب. 

 38لاماد   1/2/1394 ظام مالي کشور مصوبپذيري و ارتقاء نقانون رفع موانع تولید رقابت.) 

 ،صنايع مديران انجمن وکار، کسب محیط فضاي بهبود و سنجش (،1387لا قودجاني میدری. 

 فریدون تفضلي، انتشارات ني.راز سرمايه(، 1385هرناندو دسوتو لا ، 
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